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PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE 2014-2020
FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE - FESR

Obiettivo Specifico 10.8 “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci
didattici innovativi” del POR Calabria 2014/2020
Azione 10.8.1- Interventi infrastrutturali per I’innovazione tecnologica, laboratori di settore e per I’apprendimento delle competenze chiave
Azione 10.8.5- Sviluppare piattaforme web e risorse di apprendimento on-line a supporto della didattica nei percorsi di istruzione, di formazione
professionale
Avviso : “Dotazioni tecnologiche, aree laboratoriali e sistemi innovativi di apprendimento on-line a supporto della didattica nei percorsi di istruzione”

Prot. n. 2871- C/24c Petrona, 21/06/2018

OGGETTO: Awviso di selezione per reclutamento di esperti interni/esterni per n.1 incarico di COLLAUDATORE
INTERNO/ESTERNO per la realizzazione del progetto “Azione 10.8.1-Laboratori di Settore”
dell’avviso pubblico “Dotazioni tecnologiche, aree laboratoriali e sistemi innovativi di
apprendimento on-line a supporto della didattica nei percorsi di istruzione” del Programma
Operativo Regionale 2014-2020 - Fondo Europeo Di Sviluppo Regionale (FESR).

Azione 10.8.1- Laboratori di Settore
TITOLO PROGETTO: Imparo con i Monitor Touch: I think different!
CODICE PROGETTO: 2017.10.8.1.159
CUP: H64D17000090009

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTO il decreto dirigenziale n. 3148 del 23/03/2017 di approvazione Avviso Pubblico “Dotazioni
tecnologiche, Aree laboratori ali e sistemi innovativi di apprendimento on line a supporto della didattica
nei percorsi di istruzione”;

e VISTO il decreto n. 15351 del 27/12/2017 del Dirigente di Settore “Scuola, Istruzione e politiche
giovanili della Regione Calabria con il quale € approvata la graduatoria definitiva dei beneficiari Azione
10.8.1 con il quale I’Istituto Comprensivo C. Alvaro di Petrona é stato autorizzato alla realizzazione del
progetto per un importo complessivo di €. 20.000,00;

e VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 11450 del 17.10.2017 in cui & stata approvata
e pubblicata sul Portale Tematico Calabria Europa la graduatoria definitiva dei progetti ammessi a
finanziamento;

e VISTO il progetto presentato dall’Istituzione Scolastica approvato e ammesso a finanziamento come di
seguito indicato:

Titolo: IMPARO CON | MONITOR TOUCH: | THINK DIFFERENT!
Codice progetto: 2017.10.8.1.159
Contributo: € 20.000,00
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e VISTA la convenzione Rep. n. 2265 del 20/12/2017 stipulata tra la Regione Calabria Dipartimento
Turismo e Beni Culturali, Istruzione e Cultura e I’Istituto Comprensivo “C. Alvaro” Petrona con oggetto
la concessione del finanziamento pubblico a carico del POR Calabria FESR 2014/2020 Asse Prioritario
11- Obiettivo Specifico 10.8 Azione 10.8.1 “Realizzazione interventi infrastrutturali per 1’innovazione
tecnologica, laboratori di settore e per I’apprendimento delle competenze chiave™;

e VISTA ladelibera del Consiglio di Istituto n. 91 del 25/01/2018 con la quale é stato assunto in Bilancio,
e nominato il responsabile del procedimento, del progetto POR CALABRIA 2014/2020 — Obiettivo
Specifico 10.8 “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e
adozione di approcci didattici innovativi” del POR Calabria 2014-2020 - Avviso pubblico: Dotazioni
tecnologiche, aree laboratoriali e sistemi innovativi di apprendimento on-line a supporto della didattica
nei percorsi di istruzione;

e CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto & necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nel collaudo di laboratori e di attrezzature di supporto alla
didattica;

e VISTE le Linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi negli anni 2014-2020 relative al
Bando;

e VISTO il D.I. 44/2001 Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche;

e CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto di cui all’oggetto ¢ necessario reperire e
selezionare personale esperto per I’attivita di COLLAUDO;

e VISTA la determina dirigenziale prot. n. 2859-C/24c del 20/06/2018;

EMANA

Il presente avviso di selezione rivolto al personale interno/esterno all’istituzione scolastica, con precedenza
assoluta per il personale interno, per il reclutamento di un ESPERTO COLLAUDATORE per la realizzazione
del progetto in oggetto.

ART. 1- COMPITI DELL’ESPERTO COLLAUDATORE

L'Esperto COLLAUDATORE dovra:

Collaborare conireferenti dell’Istituto per verificare lacorrispondenzadei beniacquistati rispetto al
progetto stilato dall’Istituto e dal progettista;

Provvedere al collaudo anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal Dirigente Scolastico, dalle
consegne da parte delle ditte fornitrici e dei tempi necessari a verificare ogni singolo strumento con la dovuta
perizia.

Verificare lapienacorrispondenzadelle attrezzature acquistate con quelle indicate nell’offerta prescelta e
con quelle richieste nel piano degli acquisti.

Redigere i verbali di collaudo ed il verbale di collaudo finale.

Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore SGA e con il progettista per tutte le problematiche
relative al progetto in parola, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta
e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle
attivita.

L’attivita dovra essere conclusa entro i termini stabiliti dalla convenzione di cui in premessa.

ART. 2 REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE E CRITERI DI SELEZIONE

I requisiti richiesti per la selezione degli esperti collaudatori sono indicati e sintetizzati di seguito:

v
v

laurea pertinente al profilo richiesto;
possesso di specializzazioni inerenti all’area di intervento;

v' competenze specifiche in materia di collaudo e progettazione progetti FESR
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ART. 3 MODALITA’ DI SELEZIONE
Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze e i relativi curriculum vitae et studiorum,
obbligatoriamente in formato Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico della Intestazione ed indirizzo della scuola
entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 06-07-2018 in busta chiusa, sigillata e controfirmata su entrambi i lembi, o in
alternativa inviare all’indirizzo pec: czic83600r@pec.istruzione.it ed avente come oggetto: Contiene candidatura Esperto
COLLAUDATORE Interno/Esterno, Progetto POR CALABRIA: Imparo con i Monitor Touch: I think different!
Non fara fede il timbro postale, ma il protocollo con ora di ricezione.
Le domande pervenute oltre il termine sopra indicato, vengono escluse dalla comparazione e conseguentemente,
il rischio della mancata consegna della domanda nei termini indicati resta ad esclusivo carico dell’esperto.
Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che possono essere collegati a ditte o societa
interessate alle gare di fornitura delle attrezzature.

ART.4 VALUTAZIONE, FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA, INDIVIDUAZIONE FIGURADA
NOMINARE

Gli aspiranti saranno selezionati da una Commissione, appositamente costituita e presieduta dal Dirigente
Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella
sottostante.
In caso di presentazione di domanda di partecipazione anche da parte di Personale Interno all’Istituzione
Scolastica sara data precedenza al candidato interno.
In caso di parita di punteggio, sara data precedenza al candidato con maggiore numero di attivita e in caso di
ulteriore parita al candidato piu giovane.
I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola.
L’incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali.
Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. L’amministrazione si riserva, in
caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita
delle dichiarazioni rese & motivo di rescissione del contratto.
Gli interessati autorizzano, ai sensi del D. Igs. n. 196/2003, il trattamento di dati personali dichiarati, per fini
istituzionali e necessari per la gestione della presente istanze.

ART. 5 RINUNCIA E SURROGA
In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui
all’art. 4.

ART. 6: INCARICHI E COMPENSI

L’incarico verra attribuito sotto forma di incarico per gli interni, e di contratto di prestazione d’opera per gli
esterni, il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna
documentazione, entro il limite massimo previsto dal piano finanziario per ogni progetto ed in particolare:

e €. 380,00 onnicomprensivo di eventuali compiti connessi all’incarico dell’Azione 10.8.1 —

Laboratori di settore

Il costo dovra essere rapportato a costo unitario facendo riferimento a quanto previsto nei massimali indicati
dalla Circolare del Ministero del Lavoro n.2/2009. La liquidazione del compenso avverra a conclusione
delle attivita, entro 30 gg. dalla data di erogazione dei relativi fondi da parte della Regione Calabria; e gli stessi
saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente; non daranno luogo a
trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.
L’esperto dovra inoltre provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per gli infortuni e
responsabilita civile.
L’esperto che si aggiudichera I’incarico sara prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di
qualsivoglia rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che invitate alla gara per la fornitura
delle attrezzature attinenti il piano.
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ART. 7 PUBBLICIZZAZIONE
Al presente bando é data diffusione mediante pubblicazione:
e  All’albo della scuola;
e  Sito web della scuola

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 196/2003. Tutela della Privacy

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.

All’interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.Lvo n. 196/2003

GRIGLIADIVALUTAZIONEAIFINIDELLACOMPARAZIONE DEI CURRICULA

COLLAUDATORE
Lo - Condizioni e Punteggi Punteggio Auto .
Titoli valutabili Titolo massimo dichiar. | Ufficio
L . . . 20
Laurea magistrale inambito pertinente al profilo
richiesto . . PN
Condizione diammissibilita 10
Laurea triennale in ambito pertinente al
profilo richiesto
IS L. . Max 4 punti
3 Altre Lauree/Dottorati ricerca Per titolo 2
=
© Master | Livello, Specializzazione e _
§ perfezionamento annuale 1 punto Max 2 punti
=
Master 1l Livello, Specializzazione e ;
' a) 2punti i
perfezionamento pluriennale: ) 2p a) Max 4 punti
a) coerenti con progetto oricadenti
in area didattica;
S b) 1,5 punto i
b) non pertinenti ) P b) Max 3 punti
- ECDL Advanced 5 punti
c _ Max 5 punti
S o - ECDL Full standard 4 punti
N £
T O
L5 - ECDL Core 4 punti
= a . .
tE Si valuta un solo titolo
QL o
O o
Esperienza lavorativa in qualita di
Collaudatore in progetti FESR. 1 punto Max 10 punti
o ©
NS
(] - - - T~
S8 Esperienza lavorativa in qualita di
& L .
L% S Progettista in progetti FESR 1 punto Max 10 punti
o

I Dirigente Scolastico

Rosetta Falbo
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art. 3, ¢. 2 D.Lgs n. 39/93
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO COLLAUDATORE

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’Istituto Comprensivo Statale “C. Alvaro”
Via Arenacchio snc — 88050 PETRONA (CZ)

Oggetto: richiesta di partecipazione al bando pubblico per il reclutamento di ESPERTO COLLAUDATORE
interno / esterno all’IC di Petrona per ’attuazione del Progetto POR FESR 2014-2020 Asse 1 — Azione 10.8.1 — Titolo
“Imparo con i Monitor Touch: I think different!” — Codice 2017.10.8.1.159 — CUP: H64D17000090009

Il/1a sottoscritto/a
Codice fiscale Nato a il
, Residente in alla via
tel.
Cell. e-mail
PEC ,

Presa visione del Bando di cui all’oggetto
CHIEDE

Alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualita di “ESPERTO COLLAUDATORE” per la realizzazione delle attivita
relativa al progetto di cui all’oggetto
A tal fine, DICHIARA, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28.12.2000, ferma restando, a norma del disposto
dell'art. 75, dello stesso D.P.R. n. 445/2000, nel caso di dichiarazione non veritiera, la decadenza dai benefici eventualmente
conseguiti e sotto la propria personale responsabilita,
e Di essere cittadino italiano.
o Di godere dei diritti politici ovvero
e Di non essere a conoscenza di procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di
procedimenti penali ovvero
Di non essere stato destituito da pubblico impiego.
Di essere in possesso di sana e robusta costituzione.
Di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego.
Di essere in possesso dei titoli di studio, dei titoli culturali e delle esperienze professionali indicati nel curriculum
vitae allegato.
e Diimpegnarsi a documentare tutta I’attivita svolta e ad assolvere i compiti previsti nell’articolato del Bando.
e Diessere / non essere dipendente dell’Istituto Comprensivo C. Alvaro di Petrona;
e  Che le informazioni riportate in questa domanda e nell’allegato curriculum vitae sono autentiche.

Alla presente istanza allega
1. Curriculum vitae in formato europeo
2. Fotocopia del documento d’identita
3. Scheda di autovalutazione

IN FEDE

La domanda sara considerata NON VALIDA qualora priva del documento di identita.
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AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
(INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL D.LGS. 196/2003)

Con la presente il/la sottoscritt

DICHIARA

- Diessere informato, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs.196 /2003 sulla tutela dei dati personali, che i propri dati
personali forniti all’atto della compilazione della presente richiesta saranno trattati in conformita alle norme
legislative e regolamentari vigenti e applicabili, con modalita automatiche, anche mediante sistemi
informatizzati solo ed esclusivamente nell’ambito delle operazioni necessarie a consentire il corretto
svolgimento e funzionamento di tutte le attivita legate alle attivita proposte.

- Diacconsentire con la presente dichiarazione, al trattamento dei propri dati personali, svolto con le modalita
e per le finalita sopra indicate, ed in conformita alle norme legislative e regolamentari vigenti e applicabili.

- Di essere a conoscenza del fatto di poter esercitare i diritti previsti dall’art. 7 della Legge 196/2003, tra i
quali il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati nonché la loro cancellazione, mediante
comunicazione scritta da inoltrarsi al titolare del trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti della
stessa legge.

- Di essere a conoscenza che titolare del procedimento ¢ “Istituto Comprensivo Statale C. Alvaro” di Petrona.

Luogo e data Firma Partecipante
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Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo Statale “C. Alvaro”
Via Arenacchio snc — 88050 PETRONA

Il / La sottoscritto/a nato/a ( ) il
/ / compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia di valutazione:
COLLAUDATORE
o - Condizioni e Punteggi Punteggio Auto .
Titoli valutabili T massimo dichiar. | Ufficio
L . . . 20
Laurea magistrale inambito pertinente al profilo
richiesto . . PN
Condizione diammissibilita 10
Laurea triennale in ambito pertinente al
profilo richiesto
s . . Max 4 punti
3 Altre Lauree/Dottorati ricerca Per titolo 2
=]
© Master | Livello, Specializzazione e
S perfezionamento annuale 1 punto Max 2 punti
=
Master 1l Livello, Specializzazione e :
' a) 2punti i
perfezionamento pluriennale: ) P a) Max 4 punti
a) coerenti con progetto oricadenti in
area didattica;
. : b) 1,5 punto i
b) non pertinenti ) P b) Max 3 punti
- ECDL Advanced 5 punti
S o _ Max 5 punti
2 N - ECDL Full Standard 4 punti
s 2
O o T
= g- - ECDL Core 4 punti
55 Si valuta un solo titolo
O (&)
= Esperienza lavorativa in qualita di
_E Collaudatore in progetti FESR. 1 punto
[ .
§ Max 10 punti
o
o
()
N
c
() . . . i .
s Esperienza lavorativa in qualita di
L% Progettista in progetti FESR 1 punto Max 10 punti

Data Firma




